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PLANO DE ACAO GERAL 2022

A - DADOS DA ENTIDADE:

CARITAS INTERPAROQUIAL DE SALTO

CNPJ: 07.816.350/0001-70

Sede Administrativa:

Endereco: Rua Barédo do Rio Branco, 633 - Centro
Cidade: Salto — SP — CEP: 13320-270

Telefone: 11-4602-5239 - e-mail: caritassalto@terra.com.br — Site: caritassalto.org.br

Horario de Funcionamento: De segunda a sexta das 8h30 as 12h00 das 13h00 as 17h30

Nucleo Executor do Projeto: Ntcleo Marilia

Endereco: Rua Campinas, 30 — Jd. Cidade I
Cidade: Salto — SP — CEP: 13323-070

Telefone: 11-4602-5140 - e-mail: nucleomarilial @gmail.com — Site: caritassalto.org.br

Horario de Funcionamento: De segunda a sexta das 8h00 as 17h00
Coordenadora: Claudimara Rita Santa Rosa

B - MISSAO

Garantir o protagonismo e autonomia das familias, o desenvolvimento de suas potencialidades e a
superacao da vulnerabilidade social.

C - CERTIFICAGOES:

Utilidade Publica Munucipal n° 2806/2007

Utilidade Publica Estadual Lei n® 14451/2011

CEBAS - Portaria 142 de 24/10/2016

CMDCA - n® 11/2006

CMAS - n° 11/2012

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ 07.816.350/0001-70.
Inscricdo na Secretaria Estadual de Assisténcia e Desenvolvimento Social
SEADS/OS 7220/2010.

D - FINALIDADE ESTATUTARIA:

A Caritas Interparoquial de Salto, inscrita no CNPJ sob n°® 07.816.350/0001-70, fundada em 19 de
dezembro de 2005, é uma Associacéo Civil de direito privado, sem fins lucrativos e econdmicos, no seu
estatuto devidamente registrado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica
— Comarca de Salto — S&o Paulo - registro n° 00018448 em 23/09/2016 tem no seu artigo primeiro os
objetivos voltados a promogé&o de atividades e finalidades de relevancia publica e social, que oferta servigos
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na area de assisténcia social e que tem as seguintes finalidades descritas em seu artigo quinto: “A Caritas
presta servicos e executa programas e projetos de forma gratuita, continuada, permanente e planejada, na
area de Assisténcia Social — Protecdo Social Basica — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
bem como tem finalidade além das estipuladas na Lei n. 8.742, de 1993 e suas alteragdes, e nas demais
normas vigentes que tratam das entidade de assisténcia social, as seguintes diretrizes:

| — Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social
e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

Il — Prevenir a institucionalizagio e a segregaco de criangas, adolescentes, jovens, assegurando
o direito & convivéncia familiar e comunitaria;

Il — Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecéo
social de assisténcia social nos territérios;

IV - Promover acessos a servicos setoriais, em especial das politicas de educacgéo, salde,
cultura, esporte e lazer existentes no territorio, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais
direitos;

V — Oportunizar o acesso as informacdes sobre direitos e sobre a participacéo cidada, estimulando
o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

VI - Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer,
com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades

VIl — Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios;
VIl — Assegurar espacgos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o

desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

IX — Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar
sua formacéo cidada;

X — Contribuir para a insergao, reinsergéo e permanéncia do jovem no sistema educacional.

E - FORMAGAO DA DIRETORIA:

Sua diretoria esta assim composta: | — Conselho Diretor: Presidente: Luiz Marin; Vice Presidente: Dimas
Constant; Primeira Secretaria: Nora Garcia Perina; Segunda-Secretaria: Patricia Gomes de Araujo Costa;
Primeira Tesoureira: Maria Aparecida Sampaio Marcolino Mido; Segunda Tesoureira: Célia Regina Mosca
Bergantin. Il - Conselho Fiscal: Dulcinéia do Amaral Mazzo, Ana Lucia Michiuti Stocco e Maria de Lourdes
Peres Martoni; Suplentes: Elcino Rodrigues Pimenta e Ivonete Ferro de Marins Celante.

F - OBJETIVOS:

A CARITAS INTERPAROQUIAL DE SALTO, tem como objetivo, guardados os limites legais e cumulados
aos orcamentarios, as seguintes diretrizes basicas:

| - supremacia do atendimento as necessidades sociais, sobre as exigéncias de rentabilidade econdmica;
Il — universalizagédo dos direitos sociais e do atendimento de forma gratuita;

Il - respeito & dignidade do cidadao, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos de qualidade,
bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovagéo vexatoria de
necessidades;

IV - igualdade ao direito no acesso ao atendimento, sem discriminagéo de qualquer natureza:

V — manter a finalidade publica, sempre que financiada pelo Estado ou Municipio, ndo obstante possuir
natureza privada;

VI - primar pela garantia da existéncia de processos participativos dos usuérios na busca do cumprimento
da miss&o da Caritas, bem como da efetividade na execugdo de seus servigcos, projetos e beneficios
socioassistenciais:

VIl - ¢, principalmente, uma Associagéo de Atendimento que, de forma gratuita, continuada, permanente e
planejada, presta servigcos, executa programas ou projetos e concede beneficios de protecéo social basica
ou especial, dirigidos as familias e individuos em situacdes de vulnerabilidades ou risco social e pessoal,
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nos termos da Lei n° 8742, de 07 de dezembro de 1993 e suas alteracées, bem como toda legislagdo
vigente, voltada a Assisténcia Social;

VIIl — é também, uma Associacédo de Defesa e Garantia de Direitos que, de forma gratuita, continuada,
permanente e planejada, presta servicos e executa programas ou projetos voltados prioritariamente para a
defesa e efetivagéo dos direitos socioassistenciais, construgéo de novos direitos, promogao da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com érgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos
ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n® 8742, de 1993, e suas alteragdes,
respeitadas as deliberagées do CNAS;

IX — podera, também ser uma Associagéo de Assessoramento, que de forma continuada, permanente e
planejada, prestara servicos e executara programas ou projetos voltados, prioritariamente, para ao
fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagées de usuarios, formacéo e capacitacdo de
liderangas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n° 8742 de 1993, e suas
alteragdes, respeitadas as deliberagdes do CNAS.

G - ORIGEM DOS RECURSOS:

Os recursos financeiros para realizagéo dos seus objetivos estatutarios e manutencdo da entidade s&o
provenientes de: recursos proprios, recursos privados e recursos publicos, sendo que os recursos publicos
seréo aplicados exclusivamente no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Projeto Familia
Cidada. (Planilha-Anexo I).

H - RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS:

Os recursos financeiros para realizagéo dos seus objetivos estatutarios e manutencéo dos servigos serdao
provenientes de: recursos proprios, recursos privados e recursos publicos, sendo que os recursos publicos
seréo aplicados exclusivamente no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Projeto Familia
Cidada.(Planilha-Anexo I1).

| - IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS, PROJETOS, PROGRAMAS:

A Caritas Interparoquial de Salto executa seus servigos, projetos e programas de forma gratuita, continuada,
permanente e planejada ao atendimento da protegdo social basica. Realiza estudos atinentes a
problematica social, educacional e promocional, visando buscar solugées adequadas a cada realidade;
celebra convénios e promove parcerias com entidades néo filiadas, publicas ou privadas, que possam
colaborar na consecugéo das finalidades propostas; responde a todo tipo de calamidade, somando recursos
e promovendo iniciativas que minorem o sofrimento das pessoas; integra as Pastorais Sociais das
paroquias saltenses e as entidades membros. Compartilha da missdo e da metodologia da Caritas
Brasileira, que garante o protagonismo dos grupos sociais vulneraveis, de acordo com as Diretrizes
Institucionais:

- Defesa e Promogéo de Direitos;

- Incidéncia e Controle Social de Politicas Publicas;

- Construg&o de um Projeto de Desenvolvimento Solidario e Sustentavel:

- Fortalecimento das Pastorais Sociais.

A Caritas de Salto, atua dentro dos seguintes segmentos:
1. Atendimento

2. Assessoramento

3. Defesa e Garantia de Direitos.

1. ATENDIMENTO:
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Projeto Familia Cidada — Nucleo Marilia
SERVICO OFERTADO:

Nivel de Protegéo: Protegdo Social Basica.
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Servigo Ofertado: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)
A - OBJETIVOS:

1. GERAL

Garantir espago de convivéncia e formag&o para a participacio e o desenvolvimento da cidadania, do
protagonismo, da autonomia e das potencialidades das criancas e adolescentes de 06 a 15 anos e de 15 a
17 anos de idade. Complementar o trabalho social com a familia, fortalecendo a convivéncia familiar e
comunitaria para a superacéo da vulnerabilidade e risco social.

2. ESPECIFICOS

2.1 Possibilitar o acesso de 100 (cem), entre criangas e adolescentes para um convivio grupal,
comunitario e social para o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito
mutuo, possibilitando experiéncias e manifestacdes artisticas, culturais, esportivas, ludicas e de
lazer com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades.

2.2 Complementar as agbes com as familias na protecdo e desenvolvimento de criancas e
adolescentes no fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais. Favorecer o
desenvolvimento de aptiddes e habilidades de 10 (dez) mulheres (m&es dos atendidos), através
da “Oficina do Saber”, um grupo operativo, com o objetivo de promover o aprendizado, geragdo
de renda e a autoestima dentro de um ambiente acolhedor, desenvolvendo empoderamento e
autonomia.

2.3 Promover a autonomia e o protagonismo de 10 (dez) adolescentes, através da Oficina “Solugio
Jovem”, com o objetivo de incentivar os mesmos a identificar algum problema na comunidade e
a partir dessa identificagdo desenvolver projetos que permitam trocas de experiéncias, valores,
atitudes e habilidades, buscando a melhor resposta diante do contexto apresentado.

2.4 Possibilitar espagos de acolhimento, orientagdes e informagdes para gestantes/maes, através da
Oficina “Lagos de Amor” (Canguru e Carinho de M&e), cujo objetivo & promover a satde fisica e
mental das gestantes/mées e seus bebés, incentivando o carinho e cuidado materno, através de
palestras com uma equipe multidisciplinar.

25 Propiciar através do “Bom Sabor”, a participagdo de 20 (vinte) mulheres e adolescentes,
visando associar de forma interativa e participativa a producéo de alimentos por meio de oficinas
tedricas e praticas que trabalham o desenvolvimento e a autonomia dos participantes, motivando
a criatividade e a produgdo do conhecimento e da compreensdo das habilidades e terdo.a
oportunidade de aprender novas receitas, praticas e econdmicas sem deixar de ser nutritiva. Além
disso, seréo oferecidos conhecimentos voltados a conservagéo de produtos e higiene.

2.6 Viabilizar o atendimento de 100 (Cem) criangas e adolescentes de 06 a 15 anos e de 15 a 17
anos, através da Oficina “Fazendo Arte”, cujo objetivo & desenvolver através das atividades de
balé, violdo, banda ritmica e contagdo de histéria o desenvolvimento fisico, corporal e motor; uso
da voz como meio de express&o corporal e a comunicagdo musical: arte e estimulo pela leitura
apreciando, compreendendo e memorizando as historias e seus personagens, ampliando o
universo das historias infantis, fabulas e contos, estimulando a imaginacéo e o raciocinio e
expressando-se de forma criativa e emotiva (custeado com verba do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — “Ledo Amigo”)

2.7 Promover atividades fisicas para 15 (quinze) adolescentes, mulheres (maes dos atendidos) e a
comunidade, através das aulas de “Zumba”, melhorando a qualidade de vida, bem como o

4
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desenvolvimento da coordenagao motora, percepgéo corporal, que de forma geral propicia satde

fisica e mental (custeado com verba da Emenda Impositiva).

2.8 Viabilizar atividades informacionais, artisticas e culturais para 45 (quarenta e cinco)
criancas e adolescentes através das oficinas de “Artes e Informatica” contribuido para
a formagé&o, estimulando o desenvolvimento de habilidades, por meio dos beneficios do
uso do computador como recurso, desenvolvendo a concentragéo, o controle psicomotor
e a criatividade, propiciando sua formacado cidada. (custeado com verba da Emenda

Impositiva).

B - ORIGEM DOS RECURSOS:

Os recursos financeiros para realizagéo dos seus objetivos estatutarios e manutencéo da entidade séo
provenientes de: recursos proprios, recursos privados e recursos publicos. (Conforme tabela — anexo I)

C - INFRAESTRUTURA:

O local onde as agdes ser&o realizadas é em imével cedido em comodato.

Espacgo Qtd Capacidade Descrigédo de Uso no Servigo
Almoxarifado 01 2 armarios Armazenar Alimentos e utensilios
Almoxarifado 01 2 prateleiras Armazenar produtos de limpeza

Banheiros Femininos 01 28ahitdiios uso dos atendidos/geral
Banheiros Masculinos 01 3 sanitarios uso dos atendidos/geral
Cozinha 01 10 pessoas Oficina de culinria, preparos em  geral
e Espaco destinado aos atendidos
Refeitério 01 15 pessoas para lanches/refeicoes
Lavanderia 01 1 pessoa uso da organizagédo
Salas de o
alendlentos/atvidades 03 10 pessoas cada sala Atividades em grupo
Salas p/ administracio,
equipe técnica/ 03 8 pessoas cadasala Sala p/ administragéo, equipe técnica e
atendimento P atendimento
Hall para reuniées 01 50 pessoas Espaco para reunides/atividades com familias,
palestras e eventos.
Automével 01 5 pessoas Para uso da Organizagéo.
Jardim 01 - Area externa
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Sala de atividades (informatica) Sala de atividades (diversas)

Refeitério Automovel

D - IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS EXECUTADOS:

A Caritas Interparoquial de Salto apresenta abaixo o servico executado de acordo com a RESOLUCAO N°
109, da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais de 11 de novembro de 2009, dentro da
Protec&o Social Basica, o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), busca identificar
usuarios que estejam em situacdo de vulnerabilidade e risco social, sofrem abandono e desvalorizagéo
social e cultural.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Projeto Familia Cidada - constitui na oferta de
um espaco de convivéncia e de atendimento continuo, permanente e planejado, para a formacéo da
cidadania, do desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas, adolescentes e um trabalho
complementar com as familias, a fim de prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social.

As acdes sdo pautadas de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de
pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a convivéncia
comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagdo dos direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas para o
enfrentamento da vulnerabilidade e risco social.

E - METAS PROPOSTAS:

q- rantirespao de nvécia e foago par prtiagéo eo denvolvimento da
cidadania, do protagonismo, da autonomia e das potencialidades das criangas e adolescentes |
para superacao da vulnerabilidade e risco social.

Possibilitar a participagéo nas seguintes atividades: informatica, judd, balé, violdo, artesanato, banda
ritmica, raciocinio, contacdo de historia, desenhos, videos educativos, rodas de conversas, entre
outras.

- Recriar (50 criangas e/ou adolescentes) participardo das atividades diariamente.
- InterAgéao (50 criancas e/ou adolescentes) participardo das atividades 3 vezes por semana.

As atividades proporcionardo a ampliagdo informacional, artistica e cultural e estimulardo
potencialidades, habilidades e talentos para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos e de 15 a 17 anos
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" As atividades e oficinas acontecer@o no Nucleo Marilia, de segunda a sexta-feira e em todas elas seréo
oferecidos as criangas e adolescentes lanches e sucos.

= Manter 100 (cem) criangas e adolescentes na OSC, para a prevengao da vulnerabilidade e
risco social

=  Aumentar o acesso de informacgdes culturais, esportivas e artisticas e desenvolver seu
protagonismo, autonomia e suas potencialidades.

= Fortalecer os vinculos familiares, incentivar a socializagéo, a convivéncia familiar e
comunitaria.

= Contribuir para a insergéo, reinsercdo e permanéncia no sistema educacional.

2 - Favorecer o desenvolvimento de aptidoes e habilidades de 10 mulheres, através da “Oficina !
do Saber”.

promover o aprendizado, geragéo de renda e a autoestima dentro de um ambiente acolhedor,

desenvolvendo empoderamento e autonomia, um grupo operativo, que confeccionardo artesanatos,
tapetes de croché, sabdo caseiro, entre outros, com um encontro semanal de 2h cada.

Promover o aprendizado, dentro de um ambiente acolhedor;

= Possibilitar a autonomia, geracéo de renda;

=  Propiciar rodas de conversa sobre temas pré-estabelecidos e sugeridos pelo grupo
acompanhadas da dupla psicossocial;

= Estimular a capacidade de solucionar conflitos e realizar tarefas em grupo.

3 - Promover a autonomia e o protagonismo, através da Oficina “Solugdo Jovem”, despertando
nos 10 adolescentes de 13 a 17 anos de idade a consciéncia critica e social.

Possibilitar que os adolescentes identifiquem algum problema na comunidade e a partir dessa |
identificacdo desenvolver projetos que permitem trocas de experiéncias, valores, atitudes e habilidades,
buscando a melhor resposta diante do contexto apresentado.

= Proporcionar um ambiente de conhecimento e dialogo em grupo.

= Desenvolver competéncias para compreensao critica e social.

= Assegurar espaco de referéncia para o convivio grupal, nas relagées de afetividade,
solidariedade e respeito mutuo

= |dentificar algum problema na comunidade e a partir dessa identificagdo desenvolver um
projeto, buscando a melhor resposta para executa-lo em conjunto: o grupo e o parceiro
determinado.
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4 - Possibilitar espacos de acolhimento, orientagdes e informagdes para gestantes/maes, através
das oficinas “Lagos de Amor”.

Canguru: A cada semestre, 15 santes, principalmente adolescentes .' territorio, participarao de 1
encontro semanal durante 12 semanas, com duracgdo de 2h cada.

Carinho de Mae: As gestantes, participantes do Canguru, dando continuidade, retornam com seus
bebés no semestre seguinte em 04 encontros com duracédo de 2 h cada, durante um més.

= Possibilitar as gestantes, conhecimentos da transformacgao fisica e emocional inerentes a
gestacao;

= A aceitagdo da gestacéo, os cuidados com a saude fisica e mental, e o desenvolvimento de
seus bebés;

= Resgatar e fortalecer o vinculo emocional entre mée e filho;

= Ofertar palestras multidisciplinares, rodas de conversa, como forma de orientagéo nos
cuidados com o bebé;

= |ncentivar o carinho a amamentagéo e os cuidados maternos.

5 - 0 “BOM SABOR?”, é gerador de renda que visa associar de forma interativa e participativa a
produgdo de alimentos por meio de oficinas tedricas e praticas que trabalham o
desenvolvimento e a autonomia dos participantes.

Promover de forma interativa e participativa a producéo de alimentos por meio de oficinas tedricas e
préaticas que trabalham o desenvolvimento e a autonomia dos participantes. O alimento servira, portanto,
como instrumento tedrico-pratico facilitador do despertar da curiosidade para o aprendizado.

Propiciar o acesso de 20 (vinte) mulheres e adolescentes, visando integrar a familia e a

comunidade.

=  Construir o efetivo exercicio da cidadania e a conscientizagéo acerca de novas perspectivas
de vida e possibilidades de mudanca de comportamento. 3

= Aprimorando o conhecimento e ampliando o acesso as informagdes sobre a arte de cozinhar,
sera realizado na cozinha disponibilizada pela Organizacéo, visando um espago adequado e
estruturado.

6 — O “FAZENDO ARTE?”, visa desenvolver através das atividades de balé, violdo, banda ritmica e
contacéo de histéria o desenvolvimento fisico, corporal e motor; uso da voz como meio de expressédo

corporal e a comunicagdo musical; arte e estimulo pela leitura apreciando, compreendendo e
memorizando as histérias e seus personagens, ampliando o universo das histérias infantis, fabulas e
contos, estimulando a imaginagé&o e o raciocinio e expressando-se de forma criativa e emotiva.
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Desenvolver atividades de forma ludica, propiciar momentos de integragdo, lazer e comunicagéo,
respeitar a diversidade, estimular atitudes de ajuda, colaboragéo e amizade.

Proporcionar a 100 (cem) criangcas e adolescentes de 06 a 15 anos e de 15 a 17 anos através das
atividades de balé, violdo, artesanato e contacdo de historia momentos de integracdo, lazer e
comunicagéo, bem como respeito a diversidade, estimular atitudes de ajuda, colaboragéo e amizade
que visa desenvolver nas criangas o estimulo pela leitura, interpretagdo, danga, cultura e musica
apreciando, compreendendo e memorizando as histérias e seus personagens, expandindo o universo
das histérias infantis, fabulas e contos, estimulando a imaginag&o e o raciocinio e expressando-se de
forma criativa e emotiva.

7 - Garantir espago de convivéncia, atividade fisica e danga, através das aulas de "ZUMBA”, |
auxiliando no seu desenvolvimento corporal e bem estar.

"Promover alegria e interagdo, com companamento da equipe técnica por meio de acdes de caréter
preventivo, protetivo, proativo e defesa e garantia de direitos.

= Viabilizar o acesso de 15 (quinze) adolescentes, mulheres e a comunidade.
= Melhorar a qualidade de vida, bem como o desenvolvimento da coordenacdo motora,
percepgéo corporal, que de forma geral propicia satde fisica e mental.

8 - Viabilizar atividades informacionais, artisticas e culturais para 45 (quarenta e cinco) criangas
e adolescentes através das oficinas de “Artes e Informatica” contribuido para a formagao,
estimulando o desenvolvimento de habilidades, por meio dos beneficios do uso do computador
como recurso, desenvolvendo a concentragdo, o controle psicomotor e a criatividade,
propiciando sua formagao cidada.

Promover o desenvolvimento artistico , cultural, e tecnolégico, estimulando o controle psicomotor, a
criatividade e concentracao bem como a interagdo em grupo durante as atividades.

= Contribuir para a insercdo, reinsercdo e permanéncia das criangas e
adolescentes na Instituicdo e no sistema educacional.

= Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social, o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo.

= Redug&o da ocorréncia de situagdes de risco e vulnerabilidade social.
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Metas a serem atingidas

Indicadores de Aferigdo de

cumprimento das metas

Meios de Verificagao

Que 40% das familias participem das

palestras, rodas de conversa.

reunidoes mensais, assembleias trimestrais,

Numero de participantes.

Lista de presenca, fotos, rodas
de conversa com a dupla
psicossocial, escuta e visitas
domiciliares.

Possibilitar que 60% das participantes da
Oficina do Saber desenvolvam sua
autonomia e tenham como objetivo

promover o aprendizado e a autoestima,
dentro de um ambiente acolhedor.

Numero de adultos
participantes.

Rodas de conversa, lista de
presenca, relatérios e
acompanhamento técnico.

Que 80 % das criangas e adolescentes
possam interagir e brincar juntos,
propiciando o desenvolvimento da

imaginacao, espirito de colaboragéo e

socializagao.

Numero de criancgas e
adolescentes participantes.

Observacéao, brincadeiras,
atividades em grupo, lista de
presenga e relatérios técnicos.

Que 80% das criangas e adolescentes
compreendam e coloquem em pratica os
resultados esperados no resgate de
valores, principios, direitos e deveres,
aumentando o acesso de informacdes
culturais, esportivas e artisticas.

Numero de criangas e
adolescentes participantes.

Observacao, escuta, lista de
presenca e relatérios técnicos.

Buscar a melhora de 80% das criancas e

adolescentes, na relagéo interpessoal,
equipe técnica, escola, familia e sociedade,
com respeito mutuo.

Numero de criangas e
adolescentes participantes.

Rodas de conversa, escuta,

observacéo, relatérios técnicos,

entrevista com familiares e
escola.

Incentivar que 80% dos adolescentes
tenham como objetivo a identificacéo de
problemas na comunidade, e a partir dai

desenvolver projetos que permitem trocas
de experiéncias, valores, atitudes e
habilidades, buscando a melhor resposta
diante do contexto apresentado.

Numero de adolescentes
participantes.

Acompanhamento e relatério
técnico, lista de presenca e
fotos.

Possibilitar que 70% das gestantes/ maes
tenham um maior conhecimento da
transformacéo fisica e emocional inerente a
essa fase, bem como a aceitacédo da
gestacéo e os cuidados com a saude e o
desenvolvimento de seus bebés.

Numero de participantes.

Lista de presenca; relatérios
técnicos; fotos; avaliagédo por
escrito.

Propiciar através do “BOM SABOR”, a
participacdo 70% das mulheres, visando
associar de forma interativa e participativa
a producéo de alimentos por meio de
oficinas teéricas e praticas que trabalham o
desenvolvimento e a autonomia dos
participantes. Além disso, serédo oferecidos
conhecimentos voltados a conservagao de
produtos e higiene.

Numero de participantes.

Lista de presenca, rodas de
conversa; relatérios técnicos;
fotos.
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Viabilizar o acesso de 80% das criangas e
adolescentes, através da Oficina
“FAZENDO ARTE” momentos de
integracéo, lazer e comunicagéo, bem
como respeito a diversidade, estimulando
atitudes de ajuda, colaboragdo e amizade
que visa desenvolver nas criangas o
estimulo pela leitura, interpretagado, dancga,
cultura e musica apreciando,
compreendendo e memorizando as
histérias e seus personagens .

Numero de criangas
participantes.

Lista de presenca, rodas de
conversa; relatorios técnicos;
fotos.

Promover o acesso de 50% dos
adolescentes e mulheres nas atividades
fisicas, através das aulas de “ZUMBA”,

melhorando a qualidade de vida, bem como
o desenvolvimento da coordenagdo motora,
percepgéo corporal, que de forma geral
propicia saude fisica e mental.

Numero de participantes
adolescentes e mulheres.

Lista de presenca, rodas de
conversa; relatorios técnicos;
fotos.

Viabilizar atividades tecnologico,
artisticas e culturais para 80% das
criangas e adolescentes através das
oficinas de “Artes e Informatica”
estimulando o desenvolvimento de
habilidades como concentragéo,
controle psicomotor e estimulando a
criatividade, propiciando sua formagao
cidada.

Numero de criangas e
adolescentes participantes.

Lista de presenca, rodas de
conversa; relatérios técnicos;
fotos.

F — PUBLICO ALVO:

Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos e de 15 a 17 anos de idade e suas familias.

G - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

100 Criangas e Adolescentes.

H - RECURSO FINANCEIRO UTILIZADO:

Os recursos financeiros para realizagéo dos seus objetivos estatutarios e manutencdo do servico foram
provenientes de: recursos proprios, recursos privados e recursos publicos. (Conforme tabela — anexo I1).

| - RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:

Recursos Humanos Quantidade Escolaridade Azfnt?sggo Carga g::né; i:afiéria & Tipo de Vinculo
g;%rgi?:gofgaita Santa Rosa 1 Superior b 8h dia/40h semanal CLT
Qﬁiiiit?;?;i‘:"a’ﬂi'suva ! Superior el 4h dia/20h semanal CLT
\F;:ig;:r?tla?gngbeiro Alves Barbosa 1 Superior 2110212020 4h dia/20h semanal CLT
éﬁ;gi:; G\grgigiiggi(\)%o%i 1 Ensino fundamental dsbi201d 8h dia/40h semanal CLT
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Assistente Administrativa 03/02/2010
Silmara Salete Vicente de 1 Ensino médio 8h dia/40h semanal CLT
Aguiar
Monitor Social ) s 06/04/2015 ;
Lacia de Fatima & Silva Lima 1 Ensino médio 8h dia/40hsemanal CLT
Professor de Musica ; i 02/02/2020
Jacob Olimpio da Rocha 1 Ensino médio 2x semana/3h CLT
Instrutor de Informatica . o Aguardando Prestacéo
Sirlei Castelan Rosa ! S contratacdo @caemanaion de Servicos
Monitor de Artes : 5o Aguardando Prestacao
1 Ensino médio contratag&o 4h semanal de Servicos
Professor de Balé . . 01/02/2017 Prestacéo
Aline Alves Ramalho 1 SRS £Xisemena/ion de Servigcos
Professor de Zumba : ot Aguardando Prestacéo
Adriano Amaral ; EISig metio contratacéo 02h semandl de Servicos
Contadora de Histérias 1 Ensino Superior Aguardando Al samarial Prestacéo
ValdireneBarbosa Brasiliano incompleto contratacdo de Servigos
19/10/2021 Parceria
Instrutor de Judd 3 Secretaria de
Helbert Carlos de Souza 1 SupsHiprGursando e s Esportes de
Salto
Vitéria Ferreira da Silva 5 Ensino médio 10/03/2020 4h semanais Vélitaras
Caroline C. de Oliveira Superior 17/01/2022 14h semanais
Atividades de
Rotary Club de Salto 6 - Marco a 6h semanais Voluntarias
outubro/2022
i ) . Atividade de :
Estagiaria Servigo Social : ; Parceria
; 1 Superior Cursando Marco a 12h semanais
Yasmin N. Cardozo junho/2022 CEUNSP
Estagiario Psicologia
Allan Douglas Salvatico Alves.
Beatriz Rodrigues Batista.
Cassiana P. Ribeiro dos Santos.
Celso Alexandre Santa Rosa.
Claudineide Maria Pereira Poli.
Claudio Roberto Ruiz Jaime.
Cristiane Sandei de Paula.
Daniela de Castro.
Elaine Pereira dos Santos.
Elizangela Caprioli.
llana Vitéria dos Santos.
Ingrid Gongalves dos Santos.
Isabella Aparecida Pizol da
Silva.
Isabela Narbona dos Santos. ; Atividades Parceria
Jamile Eid. 29 Superior cursando de Marco 1h semanal 'CEUNSP
Juliana Soares Silva Scarpim. a junho/2022

Larissa Oliveira Ribeiro.

Leticia Camilotti.

Leticia Yukime Nishimura.
Maira Vitéria Guedes dos
Santos.

Maria Zilda Santos Ribeiro.
Mariana C. Granado Rodrigues.
Mariana Vidal Oliva.

Martha Roberta Prioli de Souza.
Mayara F. Leandro da Silva.
Nathany Caroline da Silva.
Patrick Samuel Valdevieso.
Scarlatt Emanuelle Edmundo.
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* Horério de trabalho da Equipe Técnica e Cronograma de Atividades (em anexo)

Obs: No segundo semestre iniciara um novo grupo de estagiarios de Agosto a Novembro/2022.

J - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS AGOES:

Ativ Descrigdo da Més |Més | Més |[Més |[Més | Més |[Més | Més |[Més [Més | Més | Més
atividade 01 | 02 | 03 |04 |05 | 06 |07 | 08 | 09 |10 | 11 | 12
1 Informatica = 5 turmas com X X X X X X X
5 atendidos cada e 1
hora/aula. Total 25
atendidos.
2 Judé = 2 turmas com 15 X X X X X X X X X X
atendidos cada e 1h aula.
Total 30 atendidos.
3 Balé = 3 turmas com 10 X X X X X X X X X X
atendidos cada e 1h aula.
Total 30 atendidos.
4 Artes = 2 turmas com 10 X X X X X X X
atendidos cada e 2h
atividades. Total 20
atendidos.
5 Violdo = 2 turmas com 10 X X X X X X X X X X X X
atendidos cada e 1h aula.
Total 20 atendidos.
6 Banda Ritmica = 1 turma X X X X X X X X X X X X
com 10 atendidos e
1h/atividade. Total 10
atendidos.
7 Oficina Solugdo Jovem = 1 X X X X X X X X X X X X
turma com 10 adolescentes
e 1h de atividade. Total 10
adolescentes.
8 Oficina do Saber = 1 turma X X X X X X X X
com 10 mulheres e 2h
atividade. Total 10 mulheres
9 Oficina do Raciocinio = 1 X X X X X X X X X X X X
turma com 10 criancas e 1h
de atividade.
10 Acgbes com as familias X X X X X X X X X X X X
Palestras, rodas de
conversa, participacéo
espontanea/ 1h
11 Assembleias trimestrais com X X X X
as familias, participacédo
espontanea/ 1h
12 Datas comemorativas, X X X X X X X X X X X X
passeios, palestras, festas e
encerramento das
atividades.
13 Recriar I, Il, Il e IV = 4 X X X X X X X X X X X X
turmas com 10 atendidos
cada/ 1h atividades. Total
de 40 atendidos.
14 Recriar V= 1 turma com 10 X X X X X X X X X X X X

atendidos, 2h de atividade
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15

Zumba = 1 turma com 15 X X X X X X
adolescentes e mulheres
com 1h atividade.

16

Conta pra Mim = 4 turmas X X X X X X X X
com 10 criangas cada e 1h
de atividades alternadas
semanalmente. Total 40
criancas.

17

Bom Sabor = 1 turma com X X X X
20 mulheres e adolescentes,
2h atividades/aula. Total 20
atendidos

18

Oficina Lagos de Amor= 2 X X X X X X X X X
turmas com 15 maes/
gestantes cada grupo/2h,
total de 30 participantes.

K — ABRANGENCIA TERRITORIAL:
O atendimento desta associagéo abrangera os bairros: Jardim Marilia | e II: Jardim Cidade I, 1, e lV;
Jardim Eldorado; Jardim Santa Cruz; Residencial Marechal Rondon; Bairro Nossa Senhora do Monte Serrat

(Cecap) ;Bairro Santa Marta |, Il e Ill; Jardim Santa Cruz, entre outros, situados na regido centro-oeste da
cidade de Salto/SP.

L — FORMAS DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS:

A participagéo dos usuarios no planejamento, monitoramento e avaliagio sera através de pesquisa de
satisfacdo e levantamento de interesses. Encontros, palestras e rodas de conversas com as familias
mensais e assembleias trimestrais.

Il - ASSESSORAMENTO

A Caritas assessora todas as Pastorais Sociais das cinco Paréquias Saltenses, assim como as
entidades a ela filiadas: Comunidade Nascer de Novo, Sociedade de S&o Vicente de Paulo e
Associagdo Casa Naim, provendo-as, em algumas de suas necessidades, utilizando recursos
financeiros préprios e auxiliando nas demais questées pertinentes a esses trabalhos. A Caritas
ndo tem qualquer ingeréncia sobre os trabalhos realizados: as Pastorais reportam-se
administrativamente as suas respectivas Paréquias e as entidades possuem administragdo
propria.

Objetivo:
Auxilia-las com recursos financeiros em algumas de suas necessidades e, através do CRPS
(Conselho Regional das Pastorais Sociais), proporcionar trocas de experiéncias.

Publico-Alvo e Abrangéncia Territorial:
Coordenadores e agentes das oito Pastorais Sociais existentes nas cinco Paroquias de Salto e
entidades filiadas.

a) Pastoral da Crianga

No ano de 2022, serdo mantidas as visitas mensais domiciliares, com os cuidados necessarios
de distanciamento e utilizagdo de EPIs. As atividades presenciais est&o previstas para sua
retomada em abril/2022.

A Pastoral da Crianga acompanha um contingente de 142 criangas/més entre 0 a 6 anos de
idade e gestantes.

14




e CARITAS SALTO/SP

Esse trabalho conta com aproximadamente 45 agentes e apoios.

b) Pastoral do Menor
Essa Pastoral, em 2022, permanecera com suas atividades suspensas.

c) Pastoral da Saude
A Caritas apoia essa pastoral com a distribuicdo de fraldas geriatricas, e outras necessidades
COom recursos proprios

A Pastoral da Saude acompanha cerca de 500 doentes e idosos/més da cidade de Salto e conta
com aproximadamente 120 agentes.

d) Pastoral do Quilo
Os alimentos recebidos, em doagéo, na sede da entidade, seréo repassados as Pastorais do
Quilo, para utilizagdo nas cestas distribuidas as familias cadastradas.

Seréo atendidas cerca de 80 familias/més. e conta com aproximadamente 15 agentes.

e) Pastoral da Moradia
A Pastoral da Moradia realiza suas atividades em imével cedido pela Prefeitura de Salto para a
Caritas, sem 6nus.

Seréo atendidas 30 familias na cidade de Salto. Essa pastoral conta com aproximadamente 15
agentes.

f) Pastoral da Sobriedade
Essa Pastoral retomou seus encontros na Quase Paroquias Santa Cruz e S0 Roque. As demais
deveré&o retormar suas atividades no decorrer do ano.

A Pastoral conta com 5 agentes.

g) Pastoral Fé e Politica
Essa Pastoral esta em processo de reestruturagéo e estara em plena atividade em 2022.

Essa pastoral conta com 06 agentes.

h) Pastoral da Ecologia

A Pastoral atua principalmente em escolas do municipio, conscientizando criangas e
adolescentes para a questdo ambiental e conscientizagdo sobre a prevencéo contra a dengue e
outras doengas endémicas. No momento, essa pastoral esta inativa.

i) Sociedade Sao Vicente de Paula
A Caritas mantém uma 6tima parceria com os vicentinos, repassando alimentos, leite e outras
doacgdes recebidas.

Avaliacao:

Cada Pastoral e entidade membro, possui uma metodologia prépria de avaliagcéo e
acompanhamento. Essas Pastorais/Entidades fazem parte do Conselho Regional das Pastorais
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Sociais, que mensalmente se relinem, sob a coordenagdo da Caritas, para discussdo de
problemas e resultados.

A Céritas também atendera inumeras familias em vulnerabilidade e risco social, encaminhadas
pelos diversos equipamentos como CRAS, CREAS, Conselho Tutelar e outras Associagdes com
alimentos, complementos alimentares, roupas, calgcados, remédios, entre outros.

lll - DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS

A Caritas Brasileira preconiza que a mobilizagéo, o controle social e a participagdo, s&o
estratégias para a construcdo de uma sociedade solidaria e democratica. Sendo assim, os
programas da Caritas Interparoquial de Salto, nessa linha de agdo, estdo direcionados a
formacé&o de liderancas para o exercicio do controle social, das conquistas em politicas publicas
e nas mobilizagdes para a participagéo de toda a sociedade.

Objetivo:
Mobilizar e articular a participag&o das liderangas comunitarias, técnicos da entidade e agentes
de Pastorais Sociais nos Conselhos Municipais, Assembléias Populares, Conferéncias e Féruns
e, atuar no processo de controle social da implementacéo de politicas publicas da cidade de
Salto.
A Céritas tem representacdo nos seguintes Conselhos Municipais:

. Conselho Municipal de Assisténcia Social;

. Conselho Municipal de Direitos da Crianga e Adolescente; e

. Conselho de Seguranca Publica

Publico-Alvo e Abrangéncia Territorial:
A populagdo do municipio de Salto.

Estancia Turistica de Salto, 07 de maio de 2022

Silvia Grigfina da Silva
Assistente Social ente
CRESS 68.374 CPF: 712.053.148-49
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ANEXO |
ORIGEM DOS RECURSOS - 2022

Receitas com Restricao RS 149.884,45 34%
Termos de Colaboragdo / Fomento / Orgdos Publicos RS 85.484,45 19%
Termo de Colaboragdo Estadual RS 43.200,00 10%
Termo de Colaboragdo Municipal RS 19.800,00 4%
Termos de Fomento - Emendas Impositivas RS 21.984,45 5%
Termos de Fomento — E. Impositivas-juros apl.Financeira RS 500,00 0%
Termo de Fomento-CMDCA RS 64.400,00 15%
Programa Ledo Amigo RS 64.000,00 15%
Juros de Aplicagdo Financeira RS 400,00 0%
Receitas préprias R$ 285.176,00 66%
Venda de produtos/servigos RS 53.000,00 13%
Anuidade/mensalidade de Associados RS 67.176,00 15%
Doacdes PJ RS 18.400,00 4%
Doagbes PF RS 37.000,00 9%
Eventos RS 45.000,00 10%
Créditos Nota Fiscal Paulista RS 62.000,00 15%
Juros de Aplicagdo Financeira RS 2.600,00 0%

TOTAL RS 435.060,45

B Termo de Colaboragao

B Termo de Fomento - Emendas Impositivas

0,
66% OTermo de Fomento - CMDCA - Ledao Amigo

0O Receitas Préprias
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ANEXO Il

DESPESAS PROGRAMADAS - 2022

DESPESAS OPERACIONAIS VALOR — RS %
Despesas com Pessoal (pessoal, encargos, RS 269.158,00 62%
beneficios, etc)

Utilidades (energia, agua, telefone, gas, internet, RS 35.000,00 8%
aluguel)

Servigos de Terceiros RS 60.000,00 14%
Materiais de Uso e Consumo (combustivel, RS 45.500,00 11%

alimentos, limpeza, materiais para oficinas,
escritério, manutengdo equipamentos, etc)

Despesas Administrativas RS 5.500,00 1%
Despesas Tributdrias RS 1.825,00 0,5%
Despesas Financeiras RS 1.400,00 0,3%
Despesas Gerais RS 1.000,00 0,2%
Imobilizado — Aquisi¢cdes de Material Permanente - -

TOTAL RS 419.383,00 97%

Despesas com Pastorais Sociais RS 15.000,00

DESPESAS TOTAIS DA ORGANIZACAO RS 434.383,00 100%

B 62% - Despesas com Pessoal

@ 8% - Utilidades

014% - Servigos de Terceiros

011% - Materiais de Uso e Consumo
B 1% - Despesas Administrativas
00,5% - Despesas Tributarias

B 0,3% - Despesas Financeiras
00,2% - Despesas Gerais

@ 3% - Despesas com Pastorais Sociais




